
Эффективные формы работы с родителями 

 

Если дети живут в обстановке критики, они  

учатся критиковать и осуждать других людей.  

Если дети живут в обстановке вражды и злобы,  

они учатся быть злыми, учатся драться.  

Если дети живут среди насмешек, они становятся  

нерешительными и излишне скромными.  

Если дети живут в обстановке стыда и смущения,  

чувство собственного достоинства  

уступает место чувству вины.  

Дороти Нолт  

 

В последнее десятилетие новая образовательная парадигма провозгласила 

родителей субъектами образовательного процесса, а значит, возложила на них 

ответственность за качество образования своих детей. Часть родителей активно стремится к 

педагогическому самообразованию, пытается разобраться в сущности современных 

образовательных процессов, в особенностях образовательной программы школы, учебных 

программах и учебниках, по которым работают педагоги.  

Согласно Конвенции о правах ребенка, четко определяются взаимоотношения 

ребенка и его родителей, так же устанавливается равная ответственность родителей за 

содержание, воспитание и развитие детей, даже в тех случаях, когда родители проживают 

отдельно. 

Очень часто родители не ходят на родительские собрания. С чем это связано?  

Одни не хотят слушать постоянные упреки учителей и классных руководителей, краснеть 

перед другими родителями, другие, вероятно, потеряли веру в возможность перевоспитать 

своих детей, третьи не видят в собраниях никакой пользы. Чаще всего, в школах 

информированность родителей о школьной жизни ребенка, образовательном процессе 

сводятся только к форме нотаций об успеваемости и дисциплине некоторых учеников, дается 

много негативной информации, которая имеет информационный характер, а способы по 

решению и устранению имеющихся проблем никто не дает.  

К сожалению, родителей сегодня нигде не учат, как надо  правильно 

воспитывать детей, они не имеют специальных знаний в области воспитания, часто  

испытывают трудности в установлении контактов с детьми.  Работа школы с родителями и 



родительской общественностью в настоящее время актуальна тем, что школа может оказать 

реальную помощь родителям в воспитании ребенка. И наша задача, заключатся в поиске 

путей, которые будут направлены на повышение педагогической культуры родителей, на 

укрепление взаимодействия школы и семьи, на усиление ее воспитательного потенциала и 

повышение имиджа школы.  

В условиях школы наиболее важно при создании воспитательной системы 

формировать целостное понимание родителями воспитательного процесса, привлекать их к 

организации воспитательного процесса в различных формах, организовать социальную 

работу на должном уровне.  

 1.  Основы педагогического взаимодействия с родителями школьника 

Высокую эффективность психолого-педагогического просвещения родителей  

обеспечат следующие функции:  

1. Вооружение родителей знанием научных основ теории воспитания. 

2. Психолого-педагогическое просвещение должно носить опережающий, 

предупредительный характер. 

3. Психолого-педагогическое просвещение должно рассматриваться только как функция 

всего педагогического коллектива школы: в соответствии с программой, с учетом 

подготовленности и желания учителя или другого работника школы в конце учебного года 

распределяются темы для подготовки к чтению лекций. 

4. Психолого-педагогическое просвещение должно рассматриваться как обязательное и 

принимать форму всеобуча родителей. 

5. Психолого-педагогическое просвещение должно сочетать теоретическую подготовку 

родителей с практической направленностью всех занятий, нацеленностью всех форм и 

методов работы на раскрытие диалектики воспитания, т.е. на обучение родителей методам 

активного воздействия на психику ребенка. 

6. Каждое занятие должно сопровождаться ярким, убедительно раскрытым с 

психологической и педагогической точки зрения показом методов, средств и приемов 

воспитания в той или иной семье, имеющей устойчивые положительные воспитательные 

результаты.  

Вовлечение родителей в совместную с детьми деятельность. Данная функция 

мотивируется задачами расширения воспитывающей внеурочной деятельности, улучшения 

взаимоотношений учителей, родителей и детей в ходе этой деятельности. 

Еще одна функция работы школы и классного руководителя с родителями - это 

корректировка воспитания в семьях отдельных учащихся. Первый аспект - оказание 



психолого-педагогической помощи учащимся (одаренным, проявляющим интерес к каким-

либо формам внеурочной деятельности и т.д.). Другое направление заботы классного 

руководителя - это оказание родителям психолого-педагогической помощи в решении 

трудных проблем семейного воспитания. 

Выделяются  следующие основные способы взаимодействия общения родителей 

и классных руководителей: 

  организация родительских конференций, собраний, индивидуальных 

встреч родителей и учителей; 

  организация работы телефонной линии, по которой родители могут 

связаться с учителем или получить консультацию по поводу домашнего задания и способов 

его выполнения; 

  использование средств телекоммуникации и регулярной почты; 

  разработка домашних заданий, в ходе выполнения которых дети должны 

обсудить с родителями то, что происходит в школе, или подготовить совместно с ними 

исследовательский проект; 

  создание родительского клубы или центра в школе; 

  проведение неформальных встреч родителей, детей, и учителей 

(праздники и т.д.) 

  уважительное общение с учетом культурной, религиозной и этнической 

принадлежности родителей. 

В основе работы классного руководителя с семьей находятся действия и 

мероприятия, которые должны быть направлены на укрепление и повышение авторитета 

родителей. Педагогу важно доверять   воспитательным возможностям родителей, повышать 

уровень их педагогической культуры и активности в воспитании. Психологически родители 

готовы поддержать все требования, дела и начинания школы. Даже те родители, которые не 

имеют педагогической подготовки и высокого образования, с глубоким пониманием и 

ответственностью относятся к воспитанию детей. От согласованности действий школы и 

семьи зависит эффективность процесса воспитания ребенка. Школа обязана помочь 

родителям, став для них центром психолого-педагогического просвещения и 

консультирования - организуя при школе родительские университеты, лектории, 

конференции, семинары, объединения родителей. 

 2. Эффективные формы работы с родителями 

 2.1 Индивидуальные и групповые формы работы с родителями 



Для нормального обучения и воспитания учащихся очень важно, чтобы школа, 

родители и общественность объединили свои усилия для решения общей цели. Формы 

взаимодействия классного руководителя с родителями - это способы организации их 

совместной деятельности и общения . 

Целесообразно сочетание коллективных, групповых и индивидуальных форм 

взаимодействия. Критерием классификации является количество родителей, включенных во 

взаимодействие с классным руководителем или педагогическим коллективом. Если форма 

работы - элемент организации, то метод - это средство воздействия. Между собой они 

органически связаны, обуславливают друг друга, составляют такое тесное диалектическое 

единство, что нередко между ними бывает трудно провести линию  

Содержание всех форм работы школы с семьей заключается в организации 

активного воспитательного их взаимодействия, направленного на всестороннее развитие 

подрастающего поколения. В основе этого взаимодействия - постоянное внимание школы к 

развитию ребенка, своевременные и педагогически обоснованные конкретные 

рекомендации учителей, изучение особенностей и возможностей каждой семьи, оказание 

практической помощи семье при затруднениях в воспитании [1, 64]. 

Содержание работы школы с родителями состоит в следующем: 

1) повышение психолого-педагогических знаний родителей (лекции, семинары, 

индивидуальные консультации, практикумы); 

2) вовлечение родителей в воспитательно-образовательный процесс 

(родительские собрания, совместные творческие дела, помощь в укреплении материально-

технической базы); 

3) участие родителей в управлении школой (совет школы, родительские 

комитеты). 

Итак, эффективность воспитания ребенка зависит от того, насколько тесно 

взаимодействуют школа и семья.  

Главными формами взаимодействия школы с семьей являются индивидуальные 

формы работы и групповые. 

К групповым можно отнести такие формы взаимодействия, как родительские 

собрания, конференции, вечера вопросов и ответов, родительские комитеты. К 

индивидуальным формам работы с родителями можно отнести следующие: индивидуальные 

консультации, беседы, посещения на дому. Все это традиционные формы работы с 

родителями учащихся. 



Групповые формы работы уместны для организации психологического 

просвещения родителей, для встреч с администрацией учебного заведения по самым 

насущным проблемам школьной жизни или, к примеру, по вопросам реформирования школы. 

Хорошо налаженное и организованное взаимодействие семьи и школы дает 

возможность осознать родителям необходимость приобретения новых знаний для развития 

здоровой и полноценной личности, а также формирует потребность в непосредственном 

общении с теми людьми, которые помогают им стать настоящими родителями. 

2.1.1 Родительские собрания 

Традиционной и важнейшей и  наиболее распространённой коллективной 

формой взаимодействия семьи и школы  являются классные родительские собрания, которая 

является школой просвещения родителей, расширяющей их педагогический кругозор. На 

родительских собраниях идет анализ учебных достижений учащихся, их возможностей, 

степени продвижения класса в учебной деятельности. Собрание не должно заниматься 

обсуждением и осуждением личностей учащихся. 

Родительское собрание должно созидать духовную поддержку так, чтобы 

родители поверили в реальность успехов своих детей, носить характер раздумий о 

воспитательном процессе становления и развития личности человека. Родительское 

собрание - это возможность демонстрации достигнутых ребенком успехов. Разговор на 

собрании должен идти не об отметках, а о качестве знаний и мере интеллектуальных усилий, 

соответствующих познавательной и нравственной мотивациям. К родительскому собранию 

необходимо готовить выставки творческих работ учащихся, их достижений, и не только в 

учебной деятельности 

При проведении родительского собрания, необходимо соблюдать следующее: 

1. Родительское собрание должно просвещать родителей, а не констатировать 

ошибки и неудачи детей в учебе. 

2. Тема собрания должна учитывать возрастные особенности детей. 

3. Собрание должно носить как теоретический, так и практический характер: 

разбор ситуаций, тренинги, дискуссии и т.д. 

4. Собрание не должно заниматься обсуждением и осуждением личностей 

учащихся. 

Существуют следующие виды родительских собраний: 

- собрания-беседы на воспитательные темы 

- собрания по обмену опытом воспитания детей в семье 

- собрания-консультации 



- собрания в форме круглого стола. 

Каждое родительское собрание должно быть тематическим и поучительным. 

Тематика собраний может включать наиболее злободневные вопросы обучения и воспитания 

школьников. Например, о воспитании у детей сознательного отношения к учению можно 

провести собрание на темы: «Как помочь детям хорошо учиться», «Организация учебного 

труда школьника дома». На собрании обсуждаются вопросы здоровья детей, их 

рационального питания, организации труда и отдыха . Собрание не должно заниматься 

обсуждением и осуждением личностей учащихся. 

Классные родительские собрания проводятся один раз в четверть, при 

необходимости их можно проводить и чаще. Родительское собрание должно стать школой 

просвещения родителей, должно расширять их педагогический кругозор, стимулировать 

желания стать хорошими родителями. На родительских собраниях идет анализ учебных 

достижений учащихся, их возможностей, степени продвижения класса в учебной 

деятельности. Родительское собрание - это возможность демонстрации достигнутых 

ребенком успехов. Разговор на собрании должен идти не об отметках, а о качестве знаний и 

мере интеллектуальных усилий, соответствующих познавательной и нравственной 

мотивациям. К родительскому собранию необходимо готовить выставки творческих работ 

учащихся, их достижений, и не только в учебной деятельности. 

Существует много вариантов проведения родительских собраний. Их характер и 

направленность подсказывает сама жизнь, система организации работы в детском 

коллективе. Тематика и методика собрания должны учитывать возрастные особенности 

учащихся, уровень образованности и заинтересованности родителей, цели и задачи 

воспитания, стоящие перед школой. 

Педагогический коллектив учителей сегодня ищет любые возможности и 

средства для того, чтобы помочь семье, оказать психолого - педагогическую помощь, научить 

воспитывать ребенка. Формы работы с родителями могут быть разными, но самой 

распространенной формой групповой работы с родителями на протяжении многих лет 

остается родительское собрание. 

Текущие родительские собрания это собрания с традиционной повесткой дня: 

результаты успеваемости, результаты проводимых мероприятий и праздников, походов. 

Тематические родительские собрания это собрания, посвященные актуальной теме, в 

обсуждении которой заинтересовано абсолютное большинство родителей. В ходе такого 

собрания родители имеют возможность оценить достижения учащихся класса, собственного 

ребенка, сравнить прошлые результаты с теми, которые уже есть. 



Итоговые родительские собрания можно проводить в различной форме, в 

зависимости от темы и цели самого собрания. Это могут быть праздники, костры, походы, 

торжественные собрания. 

Каким бы по содержанию родительское собрание ни было, оно требует 

тщательной подготовки. Необходимо помнить, что родительское собрание будет 

эффективным тогда, когда его планируют, пишут своеобразный сценарий. Этот сценарий 

может разрабатываться педагогами или с помощью родительского комитета, с помощью 

учащихся. 

К каждому родительскому собранию уместно подготовить диагностический 

материал для родителей или статистический материал, связанный с изучением отдельных 

сторон жизни учащихся класса, школы. Чтобы собрание было полезным родителям и им 

хотелось в нем участвовать, каждый должен получить то, что для него особенно актуально. 

Поэтому в содержание родительских собраний можно ввести следующие традиционные 

рубрики: 

"Из истории воспитания детей в семье"; 

"Традиции воспитания народов мира"; 

"Азбука воспитания детей в семье"; 

"Книжная полка родителей"; 

"Обсудите вместе с ребенком"; 

"Шкатулка мудрости"; 

"Творческая мастерская семьи". 

Такие рубрики позволят сделать родительское собрание необычным; рейтинг 

родительских собраний изменится, будет способствовать изменению взаимоотношений в 

лучшую сторону в системе учитель ученик родитель. 

Хорошей традицией может стать оформление индивидуальных приглашений 

папам и мамам для участия в родительском собрании. Приглашения могут быть оформлены 

по-разному: типографский вариант, руками самих учащихся. Главным в таких приглашениях 

на родительское собрание является то, что родители получают их заранее, а не за час до 

встречи. В приглашении важно указать полностью  имя и отчество обоих родителей, день и 

час проведения собрания, его тему, контактный номер телефона, по которому можно 

позвонить, если родители по какой - то причине не могут принять участие в собрании, а 

также программа собрания.  

Огромное значение для родителей, дедушек и бабушек имеют благодарственные 

письма, которые вручают родителям на последнем родительском собрании в конце учебного 



года. Это является большим стимулом для ребенка, а также признанием заслуг самих 

родителей в воспитании детей. 

Общешкольные родительские собрания проводятся, как правило, не более двух 

раз в год. Тематика таких собраний носит характер отчета работы школы за определенный 

период времени. На них выступают директор, его заместители, отчитывается о работе 

родительский комитет школы. Например, учебное заведение прошло аттестацию и хочет 

познакомить коллектив родителей с достигнутыми результатами. 

Общешкольное родительское собрание можно использовать для демонстрации 

положительного опыта воспитания в семье. Так, в конце учебного года возможно 

награждение семей с положительным опытом воспитания детей. 

2.1.2 Родительские конференции 

Огромное значение в системе воспитательной работы школы имеют  

родительские конференции (общеклассные, общешкольные). Родительские конференции 

должны обсуждать насущные проблемы общества, активными членами которого станут и 

дети. Проблемы конфликтов отцов и детей и пути выхода из них.  

Родительские конференции должны готовиться очень тщательно, с 

обязательным участием психологов, социального педагога, которые работают в школе. В их 

задачу входит проведение социологических и психологических исследований по проблеме 

конференции и их анализ, а также знакомство участников конференции с результатами 

исследований. Активными участниками конференций выступают сами родители. Они 

готовят анализ проблемы с позиции собственного опыта. 

Большой эффект во взаимодействии семьи и школы будет, если педагог даст 

возможность проявить инициативу и поддержит родителей во всех делах в классе и в школе.  

Групповые формы работы с семьей, их разнообразие в школе помогают 

родителям выбрать тот вид общения с педагогами и иными специалистами школы, который 

для них наиболее приемлем. 

2.1.3 Индивидуальные консультации 

Одной из важнейших форм взаимодействия классного руководителя с семьей 

являются индивидуальные консультации, которые проводятся по инициативе родителей или 

по инициативе учителя. Поводом для приглашения родителей на консультацию являются 

результат наблюдений педагога за ребенком, проблемы общения ребенка с классом и 

педагогами, конфликтная ситуация и др. 



В ходе индивидуальной консультации педагог должен внимательно слушать 

родителей и всем своим поведением способствовать тому, чтобы они охотно рассказывали о 

своем ребенке как можно больше. 

Чем больше сведений классный руководитель, социальный педагог или 

заместитель директора по воспитательной работе имеет о каждом ребенке, тем больше 

шансов создать ему нормальные условия для становления. Каждая консультация 

заканчивается рекомендациями по воспитанию ребенка. Рекомендации могут быть 

письменными или устными  

Индивидуальная консультация  особенно необходима, когда педагог набирает 

класс. Для того чтобы преодолеть беспокойство родителей, боязнь разговора о своем 

ребенке, необходимо проводить индивидуальные консультации-собеседования с 

родителями. Готовясь к консультации, необходимо определить ряд вопросов, ответы на 

которые помогут планированию воспитательной работы с классом. Индивидуальная 

консультация должна иметь ознакомительный характер и способствовать созданию 

хорошего контакта между родителями и учителем. Учитель должен дать родителям 

возможность рассказать ему все то, с чем они хотели бы познакомить учителя в 

неофициальной обстановке, и выяснить необходимое для своей профессиональной работы с 

ребенком: 

  особенности здоровья ребенка; 

  его увлечения, интересы; 

  предпочтения в общении в семье; 

  поведенческие реакции; 

  особенности характера; 

  мотивация учения; 

  моральные ценности семьи. 

Индивидуальная работа с родителями требует от педагога гораздо больше 

усилий и изобретательности, но и эффективность её значительно выше. Именно в 

индивидуальном общении родители усваивают требования, предъявляемые школой к 

учащимся, и становятся союзниками классного руководителя . 

Очень распространенной формой работы с родителями является собрание  в 

форме консультации. Такое собрание целесообразно начать с небольшого выступления 

одного из руководителей школы, который дает общую информацию по теме консультации 

(учебной или воспитательной), и затем родители расходятся по разным классам, в которых 

их ожидают педагоги (это могут быть учителя, социальный педагог, психолог). Родители, 



переходя от одного педагога к другому, имеют возможность задать интересующие их 

вопросы о своем ребенке, получить квалифицированную консультацию. Родители, 

ожидающие своей очереди к педагогу, могут просмотреть классный журнал, познакомиться с 

творческими работами детей, с газетами, в которых ребята рассказывают о своей школьной 

жизни. 

Тематическая консультация – интересная форма общения с родителями. Для 

того чтобы тематическая консультация состоялась, родители должны быть убеждены в том, 

что эта проблема их касается и требует безотлагательного решения. Родителей приглашают 

для участия в тематической консультации с помощью специальных приглашений. В 

тематической консультации должны участвовать специалисты по решению проблемы, 

которые могут помочь найти оптимальный вариант ее решения. Это социальный педагог, 

психолог, представитель правоохранительных органов и т. д.  

Примерная тематика консультаций для родителей: 

  Ребенок не хочет учиться. Как ему помочь? 

  Плохая память ребенка. Как ее развить? 

  Единственный ребенок в семье. Пути преодоления трудностей в воспитании. 

  Наказания детей. Какими им быть? 

  Тревожность детей. К чему она может привести? 

  Застенчивый ребенок. Проблемы застенчивости и пути ее преодоления. 

  Грубость и непонимание в семье. 

  Талантливый ребенок в семье. 

  Друзья детей - друзья дома или враги? 

  Три поколения под одной крышей. Проблемы общения. 

2.3 Нетрадиционные формы работы с родителями 

Определяя форму родительского собрания, нужно помнить, что постоянные 

лекции и беседы могут наскучить родителям учащихся и не всегда будут иметь 

положительный результат. Поэтому, в практику педагогов важно включить нетрадиционные 

формы проведения собраний.  

Дискуссия - обмен мнениями,  публичное обсуждение какого-либо спорного 

вопроса, проблемы, важной и неоднозначной по подходу и толкованию, целью которого 

является выяснение и сопоставление различных точек зрения. 

Диспут - размышление по проблемам воспитания - одна из интересных для 

родителей форм повышения педагогической культуры. Проходит в непринуждённой 

обстановке и позволяет всем включится в обсуждение проблемы. 



В ходе диспута можно обсудить такие темы, как «Карманные деньги. Нужны ли 

они?». «Отцы и дети - это вечное противостояние» и т.д. Подготовка подобного диспута, 

конечно, требует определенного мастерства от педагога. Целесообразно в старших классах 

при проведении некоторых диспутов привлекать и учащихся. Их мнение часто является 

компетентным и открывает для родителей новые горизонты во взаимодействии с 

собственными детьми (проблемы общения «дети-родители», вопросы молодежной моды и 

т.д.). При проведении собраний, на которых родители могут свободно высказаться, учитель 

сможет выявить не только ценностные ориентации родителей, но и их стиль воспитания. 

Семинар - эта форма предполагает обсуждение актуальной темы с 

привлечением компетентных специалистов. В данном случае важно не навязывать 

родителям каких-то «правильных» мнений, а постараться рассмотреть спектр мнений по 

затронутым вопросам. Основным достоинством таких собраний является развитие 

коммуникативных навыков у родителей, особенно у пассивной части. При проведении 

семинаров важно «не задавить» родителей авторитарностью, дать возможность им 

высказаться. Интересны родительские собрания, в ходе которых для активизации родителей 

педагог вовлекает их в дискуссии разного плана, например, «Хвалить ребенка вредно или 

полезно?», «Школа для образования или для воспитания детей?» и т.п. 

Согласно древней легенде, мудрый король Артур впервые усадил своих 

соратников за круглый стол с целью сделать их равными и равноправными. Благодаря 

возможности всем участникам дискуссии чувствовать себя равными в правах, круглый стол 

дошел до сегодняшних дней как символ плодотворной дискуссии и принятия компромиссных 

решений.  

Круглый стол - современная форма публичного обсуждения или освещения 

каких-либо вопросов, когда родители высказываются по очереди или в определенном 

порядке. Круглый стол - предоставляет максимальную возможность проводить 

плодотворные обсуждения, всесторонне рассматривать различные вопросы и вырабатывать 

совместные решения. Проблемы, обсуждаемые за "круглым столом" могут затрагивать 

любые социально-значимые проблемы, быть направленными на решение конкретных 

заданий или предлагать возможные пути развития (Приложение 3).  

«Круглые столы» характеризуются тем, что: 

- проводятся в форме обсуждения одного или нескольких определенных вопросов или 

проблем; 

- обсуждаемый вопрос допускает разные мнения и толкования, а также взаимные возражения 

участников; 



- в результате обсуждения должны быть выявлены точки зрения всех участников на данный 

вопрос; 

- участники имеют равные права и высказываются в определенном порядке. 

При организации и проведении «круглого стола» следует обратить внимание на 

следующее: 

- время проведения «круглого стола» не должно превышать двух часов; 

- количество участников не должно быть очень большим; 

- следует предусмотреть, чтобы в распоряжении участников дискуссии были необходимые 

канцелярские принадлежности, общение было удобным, выступающие имели возможность 

наглядно продемонстрировать различный материал; 

- время выступления и порядок необходимо обговорить с участниками заранее; 

- ведущему необходимо быть очень внимательным, чтобы дать высказаться всем участникам 

и соблюсти регламент. 

- вопросы, предлагаемые для обсуждения, должны быть заранее подготовлены и известны 

участникам. 

Для того чтобы участники чувствовали себя максимально комфортно и уверенно, 

необходимо в начале работы определить этапы, цели, задачи и основные вопросы, которые 

необходимо обсудить. При переходе к следующему этапу ведущий обязательно сообщает об 

этом участникам.  

Ролевые игры — форма коллективной творческой деятельности по изучению 

уровня сформированности педагогических умений участников. Примерными темами 

ролевых игр с родителями могут быть следующие: «Утро в вашем доме», «Ребенок пришел из 

школы», «Семейный совет» и др. Методика ролевой игры предусматривает определение 

темы, состава участников, распределение ролей между ними, предварительное обсуждение 

возможных позиций и вариантов поведения участников игры. При этом важно проиграть 

несколько вариантов (положительных и отрицательных) поведения участников игры и 

путем совместного обсуждения выбрать оптимальный для данной ситуации способ действий. 

Деловая игра. Методика проведения деловых игр достаточно проста: 

присутствующие родители и педагоги делятся на группы, в том числе должна быть 

предусмотрена группа экспертов. Перед ними ставится некая проблема, и группы ищут 

эффективные пути решения этой проблемы. В рамках деловой игры хорошо проходят 

тренинги родителей по развитию способностей решать различного рода конфликтные 

ситуации.  



При проведении деловой игры можно решать различные проблемы. Например, 

обсудить, каким должен быть современный выпускник школы (это может быть выпускник 

начальной, основной или средней школы), и что для этого должны сделать родители и 

педколлектив. Можно разработать программу развития класса на ближайшее время и 

определить функционал учителей и родителей для реализации этой программы; в рамках 

одного класса.  

Родительские чтения - очень интересная форма работы с родителями, которая 

даст возможность родителям не только слушать лекции педагогов, но и изучать литературу 

по проблеме и участвовать в ее обсуждении. Родительские чтения можно организовать 

следующим образом: на первом собрании в начале учебного года родители определяют 

вопросы педагогики и психологии, которые их наиболее волнуют. Учитель собирает 

информацию и анализирует се. С помощью школьного библиотекаря и других специалистов 

определяются книги, с помощью которых можно получить ответ на поставленный вопрос. 

Родители читают книги, а затем используют рекомендованную литературу в родительских 

чтениях. Особенностью родительских чтений является то, что, анализируя книгу, родители 

должны изложить собственное понимание вопроса и изменение подходов к его решению 

после прочтения книги. 

Интересной и продуктивной формой работы с родителями являются 

родительские университеты. Назначение родительских университетов – психолого-

педагогическое просвещение родителей. Он вооружает их необходимыми знаниями, 

основами педагогической культуры, знакомит с актуальными вопросами воспитания с 

учетом возраста и запросов родителей, способствует установлению контактов родителей с 

общественностью, семьи со школой, а также взаимодействию родителей и учителей в 

воспитательной работе. Программа университета составляется педагогом с учетом 

контингента учащихся класса и их родителей. Формы организации занятий в университете 

педагогических знаний достаточно разнообразны: лекции, беседы, практикумы, 

конференции для родителей и т.д.  

Родительский лекторий знакомит родителей с вопросами воспитания, 

повышает их педагогическую культуру, помогает вырабатывать единые подходы к 

воспитанию детей. Тематика лекций должна быть разнообразной, интересной и актуальной 

для родителей, например: «Возрастные особенности младших подростков», «Что такое 

самовоспитание?», «Ребенок и природа» и т.д. 



Вечер вопросов и ответов проводится после опроса родителей или составления 

по группам проблемных вопросов, возникающих в воспитании детей и взаимоотношениях с 

ними. 

Родительские ринги – одна из дискуссионных форм общения родителей и 

формирования родительского коллектива. Проведение родительских рингов в школе просто 

необходимо. Многие родители уже в начальной школе проявляют категоричность суждений 

по многим вопросам воспитания детей, абсолютно не учитывая возможности и способности 

своего ребенка, уровень его реального учебного потенциала. Некоторые из родителей 

считают, что их методы воспитания истинны и не подлежат сомнению и коррекции со 

стороны педагога. Родительский ринг проводится с той целью, чтобы многие родители могли 

утвердиться в правоте своих методов воспитания или провести ревизию своего 

педагогического арсенала, задуматься над тем, что в воспитании своего ребенка они делают 

правильно, а что не совсем так. 

Родительский ринг готовится в виде ответов на вопросы по педагогическим 

проблемам. Перечень проблемных вопросов для участия в ринге родители получают на 

первом родительском собрании. В ходе проведения ринга по одному и тому же вопросу ведут 

полемику две или более семей. У них могут быть разные позиции, разные мнения. Остальная 

часть аудитории в полемику не вступает, а лишь поддерживает мнение семей 

аплодисментами. Экспертами в родительских рингах могут выступать молодые педагоги, 

работающие в школе, и даже ребята-старшеклассники, у которых уже не за горами 

приобретение родительского опыта. Последнее слово в ходе ринга остается за 

специалистами, которых необходимо приглашать для участия во встрече, или за классным 

руководителем, который может привести веские доводы из жизни классного коллектива в 

защиту определенной позиции. 

Полезность таких встреч состоит еще и в том, что они позволяют снять всякие 

закулисные разговоры среди родителей по вопросам организации образовательного 

пространства их детей, содержания учебного и воспитательного процесса. 

Темы родительских рингов в школе могут быть самыми разнообразными. 

Можно предложить, например, такие: 

  Плохие привычки наследственность или влияние социума? 

  Что выделаете, если чувствуете проблемы с дисциплиной у своего ребенка? 

  Можно ли наказывать ребенка собственным домом? 

  Что делать, если папа не интересуется воспитанием собственного ребенка? 

  "За" и "против" школьной формы. 



  Нужны ли ребенку праздники? 

  Трудности школьного урока. В чем они состоят? 

День открытых дверей в школе - одна из самых эффективных форм работы, но 

и требует большой подготовки. Родители могут посетить подготовленные для них открытые 

уроки, а потом принять участие в их обсуждении. Учитель должен продумать, что он хочет 

показать: это какие-то положительные моменты, или, наоборот, отрицательные, и в 

зависимости от этого строить работу на уроках. Тщательно продумать нужно не только 

уроки, но и переменки. 

В такие дни родители видят своего ребенка с другой стороны, они узнают его 

как ученика, видят, как он работает на уроках, какие проблемы у него возникают, как 

проводит перемены, поведение в столовой. Тем самым получают бесценный опыт сравнения 

ребенка с ним же самим, только в разных ситуациях (в школе и дома). 

Интересной и достаточно новой формой работы с родителями являются 

родительские вечера. Родительский вечер это праздник общения с родителями друзей 

твоего ребенка, это праздник воспоминаний собственного детства и детства своего ребенка, 

это поиск ответов на вопросы, которые перед родителями ставит жизнь и собственный 

ребенок. Родительские вечера - форма работы, которая прекрасно сплачивает родительский 

коллектив. Родительские вечера проводятся в классе  без присутствия детей. 

Непринужденная праздничная атмосфера, душевность, отсутствие назидательности, добрый 

юмор и желание поделиться своим умением способствуют тому, что родители могут 

достаточно откровенно говорить о своих проблемах, спрашивать совет, предлагать помощь и 

поддержку тем, кто в них нуждается. Родительские вечера помогают более тепло и сердечно 

пережить обиды и огорчения, посмотреть на наболевшие проблемы в воспитании ребенка 

спокойно и без истерик. Родительский вечер это возможность найти единомышленников и 

помощников по воспитанию детей и формированию детского коллектива. 

Замечательно, если итогом родительского вечера станет выпуск родителями 

газеты, в которой они обратятся к детям с предложением или просьбой, вызовут своих ребят 

на какое-то соревнование, объявят интересный конкурс. 

С помощью организации родительских вечеров можно решить еще очень 

большую нравственную проблему родительских коллективов. Эта проблема заключается в 

учебном соперничестве детей. Зачастую такое соперничество поощряется семьей, что 

приводит к конфликтным ситуациям между детьми и их родителями. Родительские вечера 

сближают семьи, позволяют увидеть взрослых и детей в ином свете, помогают преодолеть 

недоверие и враждебность во взаимоотношениях детей и взрослых. 



Темы родительских вечеров могут быть самыми разнообразными. Главное, они 

должны учить слушать и слышать друг друга, самого себя, свой внутренний голос. 

  Примерные темы родительских вечеров: 

  Год рождения ребенка, - каким он был, этот первый год? 

  Первые книжки ребенка. 

  Будущее моего ребенка. Каким я его вижу? 

  Друзья моего ребенка. 

  Праздники нашей семьи. 

  «Можно» и «нельзя» в нашей семье. 

  День рождения нашей семьи. Как мы его празднуем? 

  Песни, которые пели мы и поют наши дети. 

Формы вечеров позволяют не только высказывать свое мнение по предложенным темам, но и 

услышать нечто полезное для себя в рассуждениях других родителей, взять на вооружение в 

свой воспитательный арсенал что-то новое, интересное. 

В последнее время достаточно эффективной формой формирования культуры 

быть родителем стали родительские тренинги.  

Родительские тренинги -  это активная форма работы с теми родителями, 

которые осознают проблемные ситуации в семье, хотят изменить свое взаимодействие с 

собственным ребенком, сделать его более открытым и доверительным и понимают 

необходимость приобретения новых знаний и умений в воспитании собственного ребенка. 

В родительских тренингах должны участвовать оба родителя. От этого 

эффективность тренинга возрастает, и результаты не заставляют себя ждать. Тренинг 

проводится с группой, состоящей из 12-15 человек. Родительские тренинги будут 

успешными, если все родители будут в них активно участвовать и регулярно их посещать. 

Чтобы тренинг был результативен, он должен включить в себя 5-8 занятий. По результатам 

участия в тренинге даются рекомендации по организации взаимодействия с каждым 

ребенком и с каждой семьей. 

В групповые тренинги нужно привлекать не только детей, которые являются 

трудными, но и одаренных, а также детей, тяжело переживающих семейные драмы и часто 

болеющих. Каждое тренинговое занятие должно анализироваться. 

Итак, если педагог сможет выбрать для своей работы эффективные формы 

взаимодействия с родителями и детьми, то складывающееся образовательное и духовое 

пространство будет способствовать полноценному развитию детей .  

 



2.4 Эффективные приемы для работы с родителями 

Чем разнообразнее и интереснее будут формы общения педагогов и родителей, 

тем больше положительных результатов принесут родительские собрания. Поэтому можно 

использовать некоторые интересные приемы по работе с родителями. 

«Дерево проблем» 

Этот приём используется для постановки проблемы на родительском собрании. 

Накануне собрания учащимся выдаются «листочки дерева» зелёного и жёлтого цвета. На 

листочках зелёного цвета дети пишут причину получения неудовлетворительных оценок, 

нежелания учиться. (Пишут те учащиеся, которые считают, что эта проблема для них 

характерна). Листья прикрепляются к общему дереву. Затем на жёлтых листьях они пишут, в 

чём причина причины. И снова прикрепляют к дереву. 

«Фотография класса» 

Используется для знакомства с родителями. Классный руководитель держит в 

руках фотографию класса, сделанную 1-го сентября и обращается к родителям: «Такая 

фотография есть в каждой семье.  Вы, наверняка, рассматривали её вместе с детьми. 

Возможно, дети делились с Вами своими впечатлениями. Сейчас я буду показывать ребят на 

фотографии, а Вы, родители этого ученика, расскажите немного о себе, представьтесь». 

Этот приём располагает родителей к доброжелательному общению, создаёт на 

собрании атмосферу единой большой семьи. 

«Старый знакомый» 

Используется при выборах родительского комитета. В его состав предлагают 

тех, чьи дети уже учились в этой школе. 

«Минуты благодарности» 

Классный руководитель благодарит тех родителей, чьи дети  добились успехов в 

учёбе или проявили себя в других хороших делах. 

«Острое блюдо» 

Вопросы по теме собрания, по проблемам, актуальным для класса, для 

отдельных родителей, посылаются классному руководителю по электронной почте или 

пишутся прямо в классе на бумажках и складываются в коробочку (перечницу), которая 

передаётся родителями по кругу под музыку. Тот, на ком музыка остановилась, отвечает на 

вопрос. 

«Окно» 

(Очень Короткие Новости) -  короткие сообщения о последних достижениях 

науки, статистики по теме собрания 



«Шапка вопросов» 

Родители сочиняют друг для друга вопросы-записки, кладут их в шапку, потом 

вытягивают - кому какая достанется. Как отвечать - совещаются по парам (хотя тройки 

стабильнее: если вдруг коса найдет на камень, то здесь нужен третий). 

Чтобы все шло гладко как по маслу, желательно соблюдать элементарную 

режиссуру. Она нехитрая - давать задания маленькими шажками. «Разберите листочки... 

Готово? Теперь сочините первый вопрос... Кто готов - отнесите свою записку в шапку». И так 

далее. 

Типы вопросов - классические. Первый тип - вопрос «формальный». Он на 

взаимную проверку родителями своего знания школьной жизни и заведенных порядков: 

когда в последний раз был диктант? как зовут медсестру?,  кто?., сколько?., где?., куда?.. И так 

далее. 

Со вторым вопросом учителю лучше не спешить. Когда почти все родители 

прогуляются по классу к первой парте, чтобы положить свои записки в шапку, - вот тогда 

можно и к объяснению типологии второго вопроса переходить. Его нужно построить на 

конструкции: я думаю то-то и так-то, а вы? (По любому поводу, связанному с учебой: «Я 

думаю, что мой сын идиот, а вы?») 

Третий тип - я не знаю: «Я не знаю, как мне укладывать сына спать вовремя» и 

т.д. и т.п. 

Если учитель все свалит в одну кучу (в одно задание): сейчас, дескать, вы 

возьмете, потом напишете, затем положите и тогда начнете отвечать, то в результате все 

будут сидеть сложа руки. Если же продвигаться маленькими шажками, то режиссура 

сработает: родители потихоньку и расшевелятся, и разговорятся. Главное - учителю 

запастись сочувствием, терпением и мужеством их не перебивать. 

«Шапка вопросов» удобна тем, что родители видят, что к рупору истины может 

быть допущен каждый. Это возвышает их в собственных глазах. 

«Викторина» 

Учитель выкладывает на свой стол листочки из ученических тетрадок (лучше 

старых). Задание родителям: по почерку определить листок своего сына или дочери. Тут 

требуются некоторые режиссерские комментарии. 

Все листочки учителю лучше заранее пронумеровать и составить для себя 

список с расшифровкой, чтобы оперативнее помогать родителям и решать спорные вопросы. 



Листочки из старых тетрадей лучше выбирать те, где меньше ошибок (или 

совсем нет). Иначе некоторым родителям будет казаться, что викторина затеяна, чтобы 

выставить на позор успеваемость их ребенка. 

Если учитель работает в начальных классах, то в его распоряжении будут 

тетради и по математике, и по русскому. Тогда викторину можно провести в два этапа. 

Сначала разложить листики с цифрами и уж потом - со словесностью. 

«Волшебная палочка» 

Существует множество вариантов эстафет с общим названием «волшебная 

палочка». «Родительский» вариант заключается в следующем: 

«Волшебную палочку» - карандаш, линейку или зонтик - родители будут передавать друг 

другу по рядам. При этом им нужно будет назвать (без повторов!) какое-либо качество 

личности или черту характера (добрый или злой, послушный или невоспитанный и т.п.). 

Первый кон - по эстафете родители называют любое положительное качество. 

Если кто-то замешкался или запамятовал, то соседям можно подсказывать! Обычно на 

втором- третьем круге открывается второе дыхание. Поэтому учителю не нужно спешить: 

пусть «волшебная палочка» пройдет по рядам несколько кругов. У присутствующих от этого 

интерес только возрастет. 

Второй кон - теперь называются качества отрицательные. И опять несколько 

кругов. 

Третий кон - вместо «волшебной палочки» в руки дается кусочек мела. Каждый 

родитель подходит к доске и слева записывает на ней одно из прозвучавших отрицательных 

качеств, а справа - одно из положительных. 

Когда эстафета с мелком закончится, звучит команда: «Все встали!» Так 

начинается четвертый кон. Теперь стоя нужно сообразить, какое из отрицательных качеств 

(из тех, что на доске слева) можно переделать («кажется, я знаю как») в одно из записанных 

справа положительных. Сообразив, нужно подойти к доске и стрелкой соединить эти 

качества, поставив рядом со стрелкой свои инициалы. Например, кто-то выбрал лень и понял, 

что из перечисленных качеств знает, как переделать ее в воспитанность, и соединяет их 

стрелкой. Другой родитель, облюбовав, скажем, все ту же лень, соединяет ее новой стрелкой с 

сообразительностью. Теперь любой родитель, для кого это отрицательное качество их 

ребенка доставляет много хлопот и огорчений, может обратиться к авторам стрелок за 

помощью, разъяснениями и консультациями. 

Содержание пятого кона - взаимные консультации родителей по 

воспитательным проблемам. Прямо открытие народного «родительского университета»! 



Учителю остается только похваливать инициативных и записывать тупиковые проблемы, 

чтобы затем в библиотеке поискать соответствующую литературу. И для себя, и для 

заинтересованных родителей. 

Итак, школа обязана помочь родителям, став для них центром психолого-

педагогического просвещения и консультирования - организуя при школе родительские 

университеты, лектории, конференции, семинары, объединения родителей. От 

согласованности действий школы и семьи зависит эффективность процесса воспитания 

ребенка. Взаимоотношения семьи и школы важны на всех этапах школьной жизни ученика. 

Эта работа приносит успех, если она систематична и научно обоснована, органично 

включается в общую педагогическую деятельность всего учительского состава. 

У наших родителей много проблем и вопросов, и наш долг помочь им своими 

профессиональными знаниями. Как можно строить процесс формирования личности ребенка, 

если мы не берем себе в союзники родителей, не учим грамотно реагировать на детей. Нам 

еще предстоит много решать и думать.  Для успешного взаимодействия семьи и школы нужно 

помнить и следовать следующим правилам: Любите! Уважайте! Помогайте! Объясняйте! 

Учите! Доверяйте! Спрашивайте! Благодарите! 
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